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Abstrakt: Najvyssim cielom uCtovnictva v trhovej ekonomike je poskytnut verny
a pravdivy obraz o ekonomickej realite podniku. Verny a pravdivy obraz je vysledkom
spravneho uplatiiovania vSeobecne uzndvanych uctovnych zasad a stanovenych uctovnych
postupov, ktoré je neoddelitelne spojené s aplikaciou etickych principov v ¢innosti
uctovnikov i zostavovatelov uctovnych zavierok. Aplikdciou vSeobecne uznavanych
uctovnych zasad v bilancnej politike Gctovnej jednotky je mozné dosiahnut’ tak verny
a pravdivy obraz o ekonomickej realite Gctovne]j jednotky ako je ich vhodnou aplikaciou
mozné zastierat’ a prikraslovat’ nepriazniva situdciu, resp. zamerne zhorSovat’ situaciu
uctovnej jednotky.
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1 Uvod

Zasada verného a pravdivého obrazu je povazovana za najvyssiu zdsadu, su jej podriadené vSetky ostatné uctovné zasady,
nadobuda tak vyznam nadradeného kritéria ato z toho dovodu, Ze ma pre rozhodovanie sticasnych i potencialnych
vlastnikov, investorov, veritel'ov i ostatnych pouzivatelov prvorady vyznam. Zasada verného a pravdivého obrazu je
re$pektovana vietkymi formami medzinarodnej harmonizacie (a&tovnou smernicou EU, IFRS, US GAAP) i pravnymi
Gipravami uétovnictva jednotlivych krajin. Uétovna smernica EU (a teda aj uétovné predpisy vietkych &lenskych statov
EU), IFRS i US GAAP predstavuju taky ramec finanéného vykaznictva, podl'a ktorého ma i¢tovna zavierka poskytovat’
verny a pravdivy obraz, resp. niekedy sa pouZziva pojem verné zobrazenie, pricom, ak je to potrebné na dosiahnutie
verné¢ho a pravdivého obrazu, Gctovna jednotka musi v uctovnej zavierke uviest’ dodatocné informdacie napriek tomu, Ze
ich prislusny ramec finanéného vykaznictva nevyzaduje a musi mat’ moznost’ nepouzit’ niektoré ustanovenia daného
ramca finan¢ného vykaznictva, ak su s poziadavkou poskytnit verny a pravdivy obraz nezluciteIné (Farkas, 2020).

Vyznam zasady verného a pravdivého obrazu vyplyva z informacnej funkcie uctovnictva, ked’ uctovnictvo, no najma
jeho vysledny produkt — uétovnu zavierku, chapeme ako nastroj efektivneho podavania a sprostredkovania informacii
zistenych o uctovnej jednotke prislusnym pouzivatel'om, ktori na zaklade tychto informacii vykonavaju rozhodnutia vo
vztahu k tejto uctovnej jednotke. Je preto dolezité, aby Gctovna zavierka poskytovala svojim pouzivatel'om uzitocné,
neskreslené a neutralne informacie.

Zasada verného a pravdivého obrazu sa spravidla interpretuje tak, Ze uctovna zavierka musi byt zostavena v sulade
s platnymi pravnymi predpismi z oblasti uctovnictva, resp. uctovnymi Standardami. Takéto ponatie zasady verného a
pravdivého obrazu je spojené s predstavou univerzalneho, jednotného a informacne neutralneho obrazu o skuto¢nostiach,
ktoré¢ st predmetom zobrazenia v uctovnictve, a ktoré zaroven evokuje predstavu, ze uctovnictvo musi o uctovnej
jednotke poskytovat’ iba jediny spravny obraz“. Tato predstava je viak nespravna a zavadzajiica. Uétovnictvo totiZ
zachytdva javy, ktoré sa uskutoiiuju vo velmi dynamicky sa rozvijajucom trhovom prostredi, a preto z hladiska
informacnej funkcie Gctovnictva je nutné pravdivé a verné zobrazenie skutoc¢nosti posudzovat’ z hl'adiska relevantnosti
uctovnych informacii k potrebam ich pouzivatelov. Interpretacia mnohych javov je Casto nejednoznacna, pracuje sa s
odhadovanymi veli¢inami, veobecne uznavané Gétovné zasady pripustaji alternativy vo viacerych oblastiach. Ugtovna
legislativa i uctovné Standardy pontkaji mnozstvo pripustnych rieSeni, ktoré vnéasaju do tychto oblasti zna¢nu davku
subjektivizmu, a to aj vtedy, ked” sa uctovna zavierka zostavuje v snahe poskytnat’ verny obraz. V désledku toho moze
uctovna jednotka vycislit a vykazat svoj vysledok hospodarenia vramci pripustnych pravidiel v znacne Sirokom
intervale, o ¢om sved¢ia aj mnohé vyskumné Studie, priCom kazda z vyc¢islenych hodnét je spravna, pokial’ patri do
daného intervalu (Kovanicova, 2005).

2 Metodika

Objektom skiimania v predkladanom prispevku je zasada verného a pravdivého zobrazenia skuto¢nosti, povazovana za
zakladnu zasadu podvojného uctovnictva, ktorou sa zabezpecuje ciel’ iCtovnictva v trhovej ekonomike, a to podavat’
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prostriedkami jemu vlastnymi verny a pravdivy obraz o financnej a vynosovej situacii podniku. Plnenie tohto ciel'a
uctovnictva predpoklada zobrazit’ stav a zmeny stavu zékladnych ¢initelov, pomocou ktorych posudzujeme financnti
a vynosovu situdciu podniku, pretoze prave ony tvoria predmet aétovnictva (Soukupova, Slosarova,, Bastincova, 2004).

Prispevok prezentuje a analyzuje uvedent problematiku tak, ako je rieSenad v platnej pravnej Gprave v siicasnosti,
predovsetkym v stlade so zakonom ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zédkonnik v zneni neskorSich predpisov (d’alej len
,Obchodny zakonnik*) a zdkonom ¢. 431/2002 Z. z. o Gctovnictve v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,zakon o

uctovnictve*). Pri pisani prispevku sme preto analyzovali najméi ustanovenia danych pravnych predpisov, okrem nich

publikované v odbornych casopisoch, prispevky publikované v zbornikoch z vedeckych konferencii a elektronické
zdroje.

Ciel'om prispevku je na zaklade legislativneho vymedzenia zasady verného a pravdivého obrazu ozrejmit’ eticky
aspekt jej aplikdcie a zdoraznit' jeho vyznam pri dosahovani a preskimavani verného a pravdivého obrazu
o skuto¢nostiach, ktoré st predmetom uctovnictva uctovnej jednotky.

Pri spracovani prispevku sme postupovali od vSeobecného vymedzenia zasady verné¢ho a pravdivého obrazu
definovaného v zakone o uctovnictve az ku konkrétnym legislativnym poziadavkam na dosiahnutie a preskiimanie
verného a pravdivého obrazu, ktoré su stanovené zvlast pre ucCtovanie pocas bezného roka a zvlast' pre zostavenie
uctovnej zavierky. Primarnou vyskumnou metddou pri spracovani prispevku bola metéda analyzy a komparacie.
Prezentujeme motivy pre porusSovanie verného a pravdivého obrazu, identifikujeme a porovnavame techniky porusovania
verného a pravdivého obrazu z hladiska naroCnosti ich uplatnenia i vo vztahu k miere skreslenia obrazu
o skuto¢nostiach, ktoré st predmetom uctovnictva. Na zéklade analyzy legislativnych poziadaviek sme dedukovali mieru
zodpovednosti jednotlivych subjektov zainteresovanych na dosiahnuti a preskiimani verného a pravdivého obrazu.
Vysledkom spracovania danej problematiky je jednoznacny zaver, ze kI'i¢ovym faktorom pri dosahovani a preskiimavani
verného a pravdivého obrazu je uplatinovanie zédkladnych etickych pravidiel na vSetkych trovniach spoluzodpovednosti
za verny a pravdivy obraz.

3 Vysledky
3.1 Aplikacia zasady verného a pravdivého obrazu podla slovenskej uétovnej legislativy

Prévne upravy uctovnictva jednotlivych krajin i jednotlivé formy medzinarodnej harmonizacie maju svoje vlastné
ustanovenia o vernom a pravdivom obraze. V Slovenskej republike Gétovné jednotky zostavuju svoje individualne
uctovné zavierky v stilade so zdkonom o uctovnictve a prisluSnym opatrenim pre zostavenie uctovnej zavierky uréenym
pre konkrétnu velkostnu skupinu a po¢nic rokom 2006 vybrané uctovné jednotky zostavuji svoje individudlne uc¢tovné
zavierky podl'a IFRS v zneni prijatom EU. Od roku 2005 sa konsolidované uétovné zavierky vsetkych Gétovnych
jednotiek zostavuju podla IFRS v zneni prijatom EU s vynimkou konsolidovanych wétovnych zavierok uétovych
jednotiek verejnej spravy.

Podl'a zdkona o uctovnictve je uctovnad jednotka povinna uctovat tak, aby uctovna zavierka poskytovala verny
a pravdivy obraz o skuto¢nostiach, ktoré st predmetom uctovnictva, a o finan¢nej situdcii ctovnej jednotky. Podla
zakona o uctovnictve je zobrazenie v uctovnej zadvierke verné, ak obsah poloziek uctovnej zavierky zodpoveda
skutocnosti a je v sulade s ustanovenymi uctovnymi zasadami a utovnymi metédami. A zobrazenie v €tovnej zavierke
je pravdivé, ak su pri iom pouzité iCtovné zasady a uctovné metody, ktoré vedu k dosiahnutiu verného zobrazenia
skutoCnosti v ti€tovnej zavierke. Z dikcie zdkona je zrejmé, ze nastrojom na aplikiciu tejto zakladnej vSeobecne
uznavanej uctovnej zasady st prave v platnej pravnej uctovnej legislative ustanovené uctovné zasady a uctovné metddy.
Ak teda Gctovna jednotka dodrzi Gictovné zasady a Gctovné metddy, ktoré ustanovila pravna iprava, obraz poskytnuty
uctovnictvom je verny. Ak ich nedodrzi, v zmysle zékona o ti€tovnictve, hrozi uctovnej jednotke pokuta. Na tomto mieste
je potrebné uviest, Ze napr. ustanovenia o vernom a pravdivom obraze sa nevztahuji na uc¢tovné jednotky, ktoré zostavuju
svoju individualnu & konsolidovant Giétovna zavierku podla IFRS v zneni prijatom EU, pretoze IFRS v zneni prijatom
EU majii svoje vlastné ustanovenia o pravdivom a vernom obraze. Dava to zmysel, pretoze IFRS v zneni prijatom EU
nie su o vedeni uctovnictva, ale o uctovnej zavierke (Farkas, 2020).

Zakon o uctovnictve zdsadu verného a pravdivého obrazu vztahuje tak na ctovnu zavierku, ako aj na uctovnictvo.
Poziadavky na vedenie uctovnictva su formulované ako povinnost’ viest’ uc¢tovnictvo spravne, Uplne, preukazatelne,
zrozumitelne a spésobom zarucujucim trvalost’ uc¢tovnych zaznamov. Tieto poziadavky suvisia s takymi metodickymi
prostriedkami U¢tovnictva ako st dokladovost’, U€et a uctovny zapis, inventarizacia, uctovna zavierka a archivacia
uctovnej dokumentacie. Na dosiahnutie spravneho aplikovania metodickych prostriedkov je ich pouzivanie rozpracované
v pravnej Uprave uctovnictva. Na druhej strane tieto poziadavky nijako nesuvisia s vecnym obsahom uctovnych
informéacii. Na konkrétnu, vecnu oblast’ postupov Gctovania a zostavovania Uctovnej zavierky sa zameriavaji vSeobecne

43



uznavané uctovné zasady. Tie urcuju pravidla pre identifikaciu, ocenovanie a vykazovanie zakladnych zloziek Gctovne;j
zéavierky.

Pre dosiahnutie verné¢ho a pravdivého obrazu je dodlezité i jeho preskiimanie, a to zvlast pred zostavenim uctovnej
zavierky a zvlast’ po zostaveni Uctovnej zavierky. Zasadny vyznam pre preskimanie verného a pravdivého obrazu pred
samotnym zostavenim a zverejnenim uctovnej zavierky, ma nepochybne prepracovany vlastny vnitorny kontrolny
systém uctovnictva Uctovnej jednotky. Kontrolnu Cinnost’ v tejto faze preskiumania verného a pravdivého obrazu
vykonavaju samotni zamestnanci uctovnej jednotky vratane internych auditorov ¢i ¢lenovia dozornej rady, ktorym tato
povinnost prislucha v zmysle Obchodného zakonnika. V pripade preskiimania verného a pravdivého obrazu po zostaveni
uctovnej zavierky, sa predmetom preskimania stdva primarne €tovna zavierka, to vSak neznamend, Ze podkladom na
vyhodnotenie toho, ¢i Gctovna zdvierka skutocne poskytuje verny a pravdivy obraz, nebudu aj jednotlivé uctovné
zaznamy relevantné k skimanej oblasti. Kontrolnymi organmi v tejto faze preskimania verného a pravdivého obrazu
mdézu byt najmid externi auditori, danovy urad arovnako dozorna rada, ktord v zmysle Obchodného zakonnika
preskimava uctovni zavierku spolu snavrhom na rozdelenie zisku alebo thrady straty. Overenie existencie
a funkcionality vnitorného kontrolného systému je jednym zo zakladnych vychodisk pre vykon vnatorného i Statutarneho
auditu. V uctovnych jednotkach, ktoré majii povinnost mat’ Uétovnu zavierku overenu auditorom, je pritomnost
vnutorného kontrolného systému preto nevyhnutnostou. Vyrazne nepriaznivejSia situdcia vo vztahu k existencii
funkéného vypracovaného vnutorného kontrolného systému je v tych tctovnych jednotkach, ktoré nemaju povinnost’
overovania étovnej zavierky auditorom. Uétovnictvo disponuje mnozstvom jemu vlastnych kontrolnych prvkov &i
nastrojov, ktoré umoziuju tak preventivnu, ako aj naslednu ekonomicku kontrolu r6znych hospodarskych javov, pricom
vyznamny vplyv na kontrolu ma existencia vypoctovej techniky a vyber uctovného softvéru. V tomto ohl'ade je pre
uctovnictvo typicka kontrola formalnej a vecnej spravnosti uctovnictva, napr. kontrola formalnej a vecnej spravnosti
uctovnych dokladov, preskimanie pripustnosti uc¢tovnych pripadov obsiahnutych v uétovnych dokladoch, zauctovanie
vsetkych uctovnych pripadov, vykonanie inventarizacie, kontrola suladu analytickej a syntetickej evidencie, pricom
predmet kontroly vecnej spravnosti Gctovnictva je natolko Siroky, ze vymedzit ho vyCerpavajlico nie je mozné.
Uétovnictvo plni svoju tilohu i pri kontrole zdsobovacich, vyrobnych i odbytovych procesov uétovnej jednotky, nakolko
poskytuje informacie pre také ucely, akymi st napr. kontrola hospodarnosti a efektivnosti, kontrola dodrziavania
finan¢nej discipliny (tvorba a rozdelenie zisku, limit cestovnych vydavkov, vydavky na reprezentaciu atd’.), ¢i kontrola
nakladania s majetkom.

Vyznamny vplyv na preukézatelnost’ i€tovnictva a prenesene i na dosiahnutie verného a pravdivého obrazu ma tiez
uroven automatizicie a digitalizacie uctovnictva uctovnej jednotky. Plati, ze vicSie uctovné jednotky vyuzivaju
automatizaciu v komplexnom rozsahu, zatial’ ¢o mensie uc¢tovné jednotky vyuzivaju iba istdl mieru automatizacie (napr.
automatizované skladové hospodarstvo, automatizované mzdy a uctovnictvo, automatizovani fakturaciu a uctovnictvo,
elektronicku fakturaciu a podpis, elektronicki komunikécia s finan¢nou spravou), nakol'’ko pri rozhodovani o tom, ktoré
procesy automatizovat’, beru do Givahy pomer medzi nakladmi na automatizaciu a benefitmi, ktoré automatizacia ich
spolo¢nosti prinasa. Podla BlahuSiakovej (2022) vyuzivanie technologii v podnikovych procesoch vedie k mensej
chybovosti, vySsej efektivnosti, uspore ndkladov, k zrychleniu pravidelne sa opakujicich Cinnosti, k zniZzovaniu
pracovnej zataze zamestnancov, zvySovaniu produktivity, konkurencieschopnosti t¢tovnych jednotiek a pod.. Na druhej
strane si automatizacia podnikovych procesov vyZaduje vynalozenie dodato¢nych nakladov stvisiacich s obstaranim
potrebnych technoldgii, licencii, autorizovanych pristupov, ako aj poplatkov stvisiacich so spravou firemnych dat tretimi
stranami. V tejto suvislosti do popredia vystupuju i problémy suvisiace s vypadkami energie, ¢i internetu, ktorych
dosledkom je nedostupnost’ firemnych dat. Aktualne zakon o G¢tovnictve od 1. 1. 2022 pontika Giplne nové moznosti ako
pracovat’ s uctovnictvom vo vztahu k vnitornym procesom v uctovnej jednotke, ale aj vo vztahu k finanénej sprave
i daflovym tradom. U&tovnictvo modze byt totiz bezpapierové. Fyzické dokumenty sa od nového roka nemusia
archivovat’, uctovnym jednotkam odpada starost’, aby sa neznicili, neposkodili ¢i nestratili. Digitalizaciou uctovnictva sa
odstrani aj casty problém s dohl'adavanim dokumentov. Vyhodou elektronizacie je aj efektivna kontrola duplicit. Vd’aka
kontrole sa nemoze stat’, ze danu fakturu zaplati i¢tovna jednotka viackrat. VSetky dokumenty st nahrané v centralnom
systéme, kde schvalovanie prebehne automatizovane na zaklade pravidiel, napr. podl'a sumy uvedenej na fakture alebo
podnikovej hierarchie. Je ddlezité zabezpecit', aby k uctovnym zaznamom nemal pristup ktokol'vek v Gi¢tovnej jednotke.
Nastavenim prav je potrebné zabezpeCit, ze UCtovné zdznamy uvidia len povolané osoby. Vo vztahu k vernému
a pravdivému obrazu je kl'icové dosiahnut’ zaznamenanie vSetkych akcii, ktoré sa na danom u¢tovnom zazname udiali,
od vloZenia, otvorenia, schvalovania az po archivaciu. Od okamihu vyhotovenia uc¢tovného zadznamu, v priebehu jeho
moznej transformdcie, prijatia, odoslania, spristupnenia az do konca lehoty ustanovenej na uchovavanie uctovného
zdznamu je uctovna jednotka povinnd zabezpecCit' také poziadavky na G€tovny zdznam ako vierohodnost’ jeho pévodu,
neporusenost’ obsahu a Citatelnost’ ic¢tovného zdznamu. V kontexte s digitalizaciou u€tovnictva je Casto diskutovanou aj
otazka bezpecnosti uctovnych dokumentov, preto prioritou vyrobcov softvérov je, aby data uctovnych jednotiek boli
v maximalnom bezpeci, strata uctovnych dokumentov nehrozi, nakol’ko su digitalne spracované. DnesSné systémy,
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pomocou ktorych funguje spracovanie udajov z citlivych dokumentov su vd’aka pokroc¢ilému Sifrovaniu zabezpecené tak,
ze tnik udajov je prakticky nemozny. Garantovana je aj dostupnost’ udajov, k t€tovnym zédznamom sa je mozné dostat’
kedykol'vek a kdekol'vek. Napriek vyssie uvedenému je v suvislosti s automatizaciou a digitalizaciou potrebné brat’ do
uvahy aj hrozby, ktorym mo6zu byt data zdiel'ané na externych cloudovych uloziskach vystavené. Rézne kybernetické
utoky, ale i obyc¢ajné vypadky elektriny, ¢i internetu moézu sposobit’, ze data budi nedostupné, uctovné jednotky nebudi
mdct’ v terminoch plnit’ svoje povinnosti.

Okrem uctovnej zavierky je vyznamnym ¢lankom v systéme zabezpecenia verného a pravdivého obrazu o financne;j
situdcii a vykonnosti uctovnej jednotky, ako aj sprostredkovania tohto obrazu pouzivatel'om vyro¢na sprava. Vyrocna
sprava vytvara priestor pre poskytnutie dodatocnych zverejiiovanych informacii a v zmysle zdkona o uctovnictve
obsahuje napr. informécie o vyvoji uctovnej jednotky, o stave, vktorom sa nachddza, o vyznamnych rizikdch
a neistotach, ktorym uctovna jednotka celi, a ktorych znalost’ je — spolu so znalost'ou o pristupe k riadeniu uctovnej
jednotky — pre pouzivatela uctovnych informécii podmienkou spravneho usudku o ofakavanej financnej situacii
a vykonnosti uctovnej jednotky, d’alej obsahuje dolezité financné a nefinan¢né ukazovatele nevyhnutné na pochopenie
minulého a o¢akavaného vyvoja Gctovnej jednotky. Zavaznost’ tohto dokumentu je taxativne zdoraznena i v zakone
o uctovnictve, podl'a ktoré¢ho sa zdsada verného a pravdivého obrazu vztahuje aj na vyrocni spravu. Sulad vyroc¢nej
spravy s uctovnou zavierkou musi byt overeny auditorom.

3.2 Pri€iny porusovania verného a pravdivého obrazu

Vyznam etického aspektu pri dosahovani a preskimavani verné¢ho a pravdivého obrazu o skutocnostiach, ktoré st
predmetom uctovnictva zdorazituje najméi skutocnost, ze s ohladom na historické stvislosti povazuji pouzivatelia
finan¢nych udajov uctovnu zavierku za doveryhodny a prakticky jediny spolahlivy verejnosti dostupny zdroj informacii
o stave podniku, na zéklade ktorého prijimaji svoje rozhodnutia o nakupe ¢i predaji cennych papierov, poskytovani
uverov alebo o obchodnej spolupraci. Bez analyzy vystupov z uctovnictva sa neuskuto¢nia ziadne vyznamné ekonomické
rozhodnutia a transakcie. Je prirodzené, 7e informécie, ktoré maju byt podkladom pre rozhodovanie, maja spliiat
poziadavky kvality ako uzitoCnost, vyznamnost, zrozumitelnost, porovnatelnost, spolahlivost, uplnost, vcasnost.
Napriek tomu, Ze tieto kvalitativne charakteristiky informacii obsiahnutych v uc¢tovnych zavierkach nikto nespochybiiuje,
predsa sa v praxi stretdvame s pripadmi, Ze nie kazda informécia, ktora ctovnictvo pre potreby rozhodovania poskytne,
aj uvedené poziadavky spliiia. Kvalita uétovnych informacii nie je potrebou iba danej Giétovnej jednotky, ale vietkych
zainteresovanych subjektov. Kvalita G¢tovnych informacii napriek jednoznacnosti poziadaviek, vSeobecnej akceptacii
i teoretickej rozpracovanosti nie je samozrejmostou.

Pre ucelové skresl'ovanie informacii obsiahnutych v ctovnej zavierke sa v odbornej literatire i praxi zauzival pojem
kreativne Gc¢tovnictvo. Rozdiel medzi kreativnym uctovnictvom a uctovnictvom ako kreativnou a tvorivou ¢innostou
vidime predovSetkym v tom, Ze kreativne uctovnictvo hl'add sposoby a metdody ako realitu podnikatel'skej Cinnosti
podniku transformovat’ do zelanej podoby, na rozdiel od situécie, ked’ u€tovnici musia byt’ kreativni, aby zobrazili verny
a pravdivy obraz o skutocnostiach, ktoré su predmetom uctovnictva v situacii, ked’ pravne predpisy umoznuju volit
riesenie z viacerych alternativ alebo ked’ dany problém vobec nedefinuju, alebo ho sice definuj, ale ho neriesia, alebo
pre dany problém nie je ziadna pravna reguldcia. Kreativne uctovnictvo ma rdzne formy i vystupy, existuje pren cely rad
motivov.

V tejto suvislosti sa vynarajii otazky, ¢o st hlavné priciny toho, Ze vSeobecne akceptovana zasada verného
a pravdivého obrazu je tak Casto poruSovana a kto mdze mat’ najvacsi zdujem na korigovani reality do Zelan¢ho stavu?
Statistiky uvadzajl, e az polovica péachatelov hospodérskej kriminality s interni zamestnanci, predovietkym
zamestnanci na strednych a vyssich poziciach (PWC, 2016). Podl'a globalneho prieskumu hospodarskej kriminality za
rok 2016 realizovaného spolo¢nostou PWC sa na Slovensku za poslednych 24 mesiacov viac ako tretina (34 %)
respondentov stretla s jednym alebo viacerymi pripadmi hospodarskej kriminality. Vyskyt hospodarskej kriminality je
porovnatelny s priemerom za strednu a vychodnu Eurdpu (33 %) a s celosvetovym priemerom (36 %). Uz tradicne
najcastejSim typom hospodarskej kriminality na Slovensku je sprenevera majetku (67 %). Nakol'ko spreneveru majetku
je jednoduchsie odhalit’ v porovnani s ostatnym druhmi hospodarskej kriminality, ¢asty vyskyt sprenevery v prieskume
nie je prekvapenim. Po sprenevere majetku nasleduje uplatkarstvo a korupcia (23 %), podvody v nakupnom procese (20
%), pocitacova kriminalita (13 %), zneuzitie dovernych informacii (10 %) a uverové podvody (10 %). Pri véacSine typov
hospodarskej kriminality zaznamenavame pokles v porovnani s vysledkami predchadzajuceho prieskumu. Jedinou
vynimkou st kyberneticka kriminalita (13 %) a uctovné podvody (8 %). Uvedeny prieskum blizSie nespecifikuje, v
ktorych oblastiach uctovnictva dochadza k zneuzivaniu postavenia internych zamestnancov. Mnohé vysetrované
podvody sa vyskytli vo velkych nadnarodnych alebo domacich spolo¢nostiach, ale vyznamna ¢ast’ podvodov bola
spachana aj v malych spolo¢nostiach. Velké spolo¢nosti vo vacsej miere pritahuju pachatelov podvodov predovsetkym
vzhl'adom na ich velkost. Prave velkost’ spoloCnosti im umoziuje lepSie sa vyrovnat so stratami, ktoré spdsobilo
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podvodné konanie. Pre malé spolo¢nosti skutoénost’ podvodu &asto predstavuje ohrozenie ich existencie. Nie je
prekvapenim, Ze k vzniku vySetrovanych podvodov najvicSou mierou prispieva slaby vnutorny kontrolny systém. Suvisi
to s tym, Ze do podvodov st Casto zapojeni interni zamestnanci na strednych a vysSich poziciach, ktori su v kone¢nom
dosledku zodpovedni za kontrolné prostredie v danej spolocnosti, a preto doverne vedia ako vnatorny kontrolny systém
pracuje a ako ho oklamat. V kazdom pripade plati, Ze na vypracovani a preverovani funkcnosti a trovne vnitorného
kontrolného systému musi mat’ zdujem predovsetkym samotné vedenie uctovnej jednotky.

K motivom porusovania zasady verného a pravdivého obrazu patria najmé (Kovanicova, 2005; Tumpach 2008):
zaujem vedenia spolo¢nosti vd’aka prezentovaniu splnenia svojich uloh preukazat’ svoju kompetentnost’ a upevnit’ tak
svoje postavenie v podniku; zvySit/znizit’ vykazovany zisk alebo zvysit/znizit’ vykazovant stratu; zmena trhovej ceny
akecif, ktoré sa nachadzaju vo vlastnictve zamestnancov a vlastnikov; splnit’ neprimerane pozitivne o¢akavania ucastnikov
finan¢nych trhov a upevnit’ tak postavenie spolocnosti; prilisna zainteresovanost’ manazérov na vysledkoch podniku;
znizenie danového zat'aZzenia podnikov v krajinach, kde je uc¢tovnictvo podkladom pre vypocet dani; zlepSenie a zlacnenie
pristupu podniku k externym zdrojom financovania; nutnost’ eliminovat neistotu a rizika, ktoré so sebou prinaSa
podnikanie; situacie, ked’ je potrebné stanovit’ hodnotu podniku; absencia re$pektu k zakladnym etickym zasadam. Ina
motivacia je v krajinach, kde su funkéné financéné trhy a ind motivacia je v krajinach, kde su finan¢né trhy nerozvinuté
a uctovnictvo tvori predovsetkym zaklad pre vypocet dani. S tym suvisi i systém financovania podnikania. V krajinach
s funkénym finanénym trhom investori investuju svoje peniaze do podniku nielen z dévodu vyplaty dividend, ale aj
z dévodu moznosti neskor predat’ svoje akcie vyhodnejsie. V krajinach, kde si podniky obstaravaju peniaze predovsetkym
u bank sa doraz kladie najméa na prezentdciu zadlzenosti podniku a schopnosti podniku splacat’ svoje zavizky, veritelov
zaujima predovsetkym miera ich veriteI'ského rizika.

3.3 Techniky porusovania verného a pravdivého obrazu

Docielit’ skresleny, t. j. lepsi pripadne horsi obraz o financnej situdcii, vykonnosti ¢i penaznych tokoch daného
podniku namiesto verného a pravdivého obrazu je mozné tak technikami ucelovej manipuldcie s udajmi, ktoré su viac
menej zretelné, tzv. window dressing, ako aj technikami, ktoré vyzaduju vysoka odbornu kvalifikaciu a st dokonca tazko
detekované i samotnymi auditormi, napr. mimobilan¢né financovanie (Kovanicova,2005).

Techniky window dressing predstavuju uskutoCiiovanie takych operacii, pri ktorych uctovné vykazy podévaju
zavadzajuci alebo nereprezentujuci obraz o financnej situacii a vykonnosti podniku (Drabkova, 2017). Medzi hlavné
techniky window dressing patria najmi: zamerné chybné vykazovanie kratkodobého majetku a zavizkov medzi
dlhodobym majetkom a zavdzkami a naopak; vykazovanie majetku, ktory nevyhovuje definicii majetku a nevykéazanie
majetku, ktory definicii majetku vyhovuje; predaj aspétny nakup aktiv; zdmerné nedodrzanie zasady opatrnosti
v uctovnictve; umyselne skreslené odhady; imyselné skres'ovanie ocenenia majetku pri jeho obstarani, vykazovani, ako
i zneuzivanie moznosti precenovania majetku; skreslené vykazovanie vynosov; fiktivne dodavky tovaru; vystavanie
falo$nych faktar; nedodrziavanie ¢asového rozliSovania nakladov ¢i vynosov; zamerné vyuzivanie nejednotného pristupu
k rieseniu niektorych problémov, ktoré sa v siiCasnosti v teorii i praxi vyskytuju. Techniky window dressing tiez sluZzia
pre manipulaciu so zakladom dane z prijmov spolo¢nosti.

Mimobilan¢né financovanie predstavuje také praktiky a metddy, ktorych vysledkom su aktiva a zavizky, ktoré by sa
za Standardnych okolnosti vykazovali v stivahe, av§ak ony sa vykazuji v stivahach inych subjektov alebo techniky ako
najst taky sposob financovania, ktory sa neprejavi v stivahe ako zavézok napriek tomu, Ze ictovna jednotka ziska peniazné
prostriedky z cudzich zdrojov. Pomocou mimobilan¢ného financovania sa uctovné jednotky snazia dosiahnut’ nizku
mieru zadlZzenosti a podiel zavizkov k vlastnému imaniu. Medzi techniky mimobilanéného financovania patria napr.

vvvvv

2017).

Zaujimavu alternativu ku klasifikdcii metod kreativneho uctovnictva ponuka Drabkova (2011), ktora rozdeluje
techniky skresl'ovania podl'a stupnia manipulacie. Celkovo rozdelila v ¢eskom prostredi tito manipuldciu do troch
stupniov. Prvy stupeil predstavuje pozitivhu a v podstate neSkodni formu manipulacie s G¢tovnymi vykazmi. Tato
manipulacia je v legalnom ramci prisluSnych pravnych predpisov. Predstavuje také metddy oceilovania aktiv, tvorby
rezerv, opravnych poloziek a také nacasovanie podnikovych operacii, ktoré je na jednej strane v sulade s ictovnymi
predpismi a na strane druhej prezentuje Gctovnu zavierku v podobe, aku ocakavaju jej zostavovatelia v sulade s ich
zaujmami. Podstatné je, Ze tymito technikami nie je vyznamne naruseny verny a pravdivy obraz o podniku zachyteny
v uctovnictve. Druhy stupen uz predstavuje pouzitie takych metod, ktoré su schopné vyznamne narusit’ verny a pravdivy
obraz. Uétovna jednotka v takychto pripadoch uvadza nepravdivé alebo vyrazne skreslené tidaje. Takyto stupef ipravy
informacii prezentovanych v Gctovnej zavierke je na hranici kreativneho a podvodného Gctovnictva. Treti stupeni Gprav
informéacii uz predstavuje kreativne Gétovnictvo v podobe podvodného wétovnictva. Uétovna jednotka vo svojom
uctovnictve zdmerne vynechava isté¢ Udaje, neuvadza pravdivé udaje alebo uvadza vyrazne skreslené udaje, alebo
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vykazuje tidaje tykajuce sa skutocnosti, ktoré nenastali. Nazdavame sa, ze uvedené rozdelenie technik skresl'ovania podl'a
stupiia manipuldcie je vzhladom na pribuznost ekonomického i pravneho prostredia oboch krajin aplikovatelné
i v podmienkach Slovenskej republiky.

Techniky skresl'ovania u¢tovnych informacii teda moézu byt’ tak v legalnom ramci narodnej uctovnej legislativy, ako
aj mimo legalneho ramca Gc¢tovnej legislativy, kedy u¢tovna jednotka postupuje priamo v rozpore s aktualnymi uctovnymi
predpismi, t. j. ich vyuZzivanie je sankcionované zdkonom o Uctovnictve alebo trestnym zakonnikom. Véac¢sina uvedenych
technik balansuje na hranici medzi kreativnym uctovnictvom a podvodnym uctovnictvom. Pri posudzovani technik
skresl'ovania verného a pravdivého obrazu je doélezité rozliSovat medzi tmyselnym a neimyselnym skresl'ovanim
uctovnych informacii. Okrem umyselného konania s cielom skreslit’ verny a pravdivy obraz, pri ktorom kreativita
jednoznacne prekracuje zakladné etické principy, sa mdézeme v praxi stretnit’ s vykazmi, ktoré takisto nemaji dostato¢nu
vypovedaciu schopnost’, ktora je v§ak sposobena nedbanlivostou prace uctovnikov, ktori vedil ictovnictvo.

3. 4 Zodpovednost’ za verny a pravdivy obraz

Podla zékona o uctovnictve je za vedenie ucCtovnictva, zostavenie a predlozenie uctovnej zavierky a za
preukazatel'nost’ uctovnictva zodpovedna uctovna jednotka. Obchodny zadkonnik blizsie Specifikuje, Ze v spolocnosti
s ruc¢enim obmedzenym st riadne vedenie u¢tovnictva povinni zabezpecit’ konatelia a v akciovej spolo¢nosti zabezpecuje
riadne vedenie ti€tovnictva predstavenstvo. Za uctovnictvo uctovnej jednotky je teda zodpovedny Statutdrny organ, jeho
konkrétny ¢len, teda manazment podniku, ktory svoju osobnll zodpovednost’ za spravnost’ tidajov obsiahnutych
v uctovnej zavierke potvrdzuje podpisom na uctovnej zavierke. Koneénii zodpovednost’ za to, ¢i uctovna zavierka
poskytuje verny a pravdivy obraz o skutocnostiach, ktoré su predmetom uctovnictva, a o financnej situacii ctovnej
jednotky vSak maju majitelia uctovnej jednotky, pretoze schvalovanie uctovnej zavierky patri do pdsobnosti valného
zhromaZdenia. Statutdrny orgén predklada valnému zhromazdeniu dozornou radou preskimant Giétovnu zavierku ako
i navrh na rozdelenie zisku alebo uhradu straty. Obchodny zakonnik predpokladd, ze Statutarny organ vykonava svoju
funkciu s odbornou starostlivostou. Ekonomické a pravne znalosti patria preto medzi nutné predpoklady cElenov
Statutarnych organov. Jednym z organov, ktory nesie spoluzodpovednost za vernost a pravdivost informacii
obsiahnutych v u¢tovnej zavierke a zohrava kl'ic¢ovu tlohu pri vytvarani déveryhodného vykaznictva tictovnej jednotky,
je vybor pre audit. Vybor pre audit plni predovsetkym poradntl funkciu pre Statutarny organ, sleduje zostavenie uctovne;j
zévierky, usmerniuje pracu interného auditu, sleduje efektivitu vnutornej kontroly a systémy riadenia rizik v uctovnej
jednotke, koordinuje spolupracu medzi externym a internym auditorom, v pripade zmeny externého auditora poméaha
s jeho vyberom. Je jednym z organov takej Giétovnej jednotky, ktora spiiia definiciu subjektu verejného zaujmu.

Samotnll realizdciu Cinnosti spojenych s vedenim Uctovnictva a zostavenim uctovnej zavierky médzu vykonavat
interni zamestnanci alebo moze uctovna jednotka poverit’ vedenim uctovnictva inu pravnicku alebo fyzicka osobu, ¢im
sa vSak nezbavuje zodpovednosti za vedenie Gctovnictva. Vzhl'adom na komplexnost’ ¢innosti spojenych s dosiahnutim
a preskimanim verného a pravdivého obrazu zodpovednost’ za verny a pravdivy obraz nemézeme moralne zazit’ len na
pravne vymedzenu zodpovednost’ za vedenie u¢tovnictva. Dosiahnutie a preskumanie verného a pravdivého obrazu je
vysledkom funk¢nej a dlhodobej spoluprace manazérov, vlastnikov, ¢lenov dozornych organov, kontrolérov, internych
auditorov, externych auditorov, sudnych znalcov, odbornikov na ocefiovanie, sudcov pri sudnych sporoch stvisiacich
s hospodarskou kriminalitou, no najmé samotnych tctovnikov, ktori obraz o Gctovnej jednotke pocas celého ti€¢tovného
obdobia vytvaraju. Uskalie jeho dosiahnutia i preskimania spo¢iva najmi v uprednostiiovani svojich osobnych zaujmov
nad zdujmom verejnym. Verny a pravdivy obraz je mozné dosiahnut a preskimat len pomocou kvalifikovanych
a nezévislych odbornikov.

V tejto suvislosti sa ako kl'u¢ova pre dosiahnutie verného a pravdivého obrazu javi tloha etiky, postoja Gctovnika,
jeho tmysel i uroven jeho moralneho vedomia. Podl'a Hvozdarovej (2007) postoj uctovnika ako kl'icového subjektu,
ktory je zavisly od vlastnika a od manazmentu, méze byt v zasade trojakého typu:

- uctovnik je plne stotoZzneny s uplatiiovanim vSeobecne uznavanych uctovnych zasad a kazdy svoj krok hodnoti,
¢i je vstlade najmd so zasadou verného a pravdivého obrazu o skutoénosti a tento jeho postoj je v stlade
s postojom vlastnika a manazmentu;

- uctovnik je ochotny vyuzit’ legalne moznosti, ktorymi v ramci platnej legislativy déjde k ¢iastocnému poruseniu
zésady verného a pravdivého obrazu, napr. volbou spdsobu ocenovania, odpisovej metody, pri odhadoch
najroznejsicho typu;

- uctovnik je ochotny na prikaz manazmentu vytvorit uctovnu zavierku, ktord bude minimalizovat’ danovu
povinnost alebo vylepsi, alebo naopak zhorsi obraz o uctovnej jednotke, ¢im imyselne a vedome porusi zasadu
verného a pravdivého obrazu.
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Podl'a nasho nazoru uvedent typologiu Gctovnika mozeme rozsirit’ i na fyzicke ¢i pravnické osoby, ktoré tictovnictvo
zabezpecuju dodéavatel'skym sposobom. Hvozdarova (2007) d’alej uvadza, ze najvacsiu skupinu tvoria ictovnici druhého
typu, ktori vdaka doékladnej znalosti pravnych predpisov dokdzu optimalizovat' niektoré ukazovatele v stulade so
zaujmami vlastnika i manazmentu, a preto su aj vlastnikmi a manazérmi ceneni najviac. Z hl'adiska etického kodexu
IFAC ich pristup spravidla nie je ani poruSenim etickych principov, ako su bezthonnost, objektivnost’, odborna
spdsobilost’ a nalezita starostlivost, dovernost informacii a profesionalne spravanie sa. Miera, do akej je pri tomto
pristupe poruseny verny a pravdivy obraz, je dana uroviou legislativy, ktora umoznuje korekciu vernosti a pravdivosti
a tiez schopnostou uctovnika aplikovat’ tato legislativu v prospech zaujmov vlastnikov a manazmentu danej uctovnej
jednotky.

Stucasny trend uctovnictva vyzaduje vysoké naroky na schopnosti uctovnych profesionalov. Profesionalny uctovnik
sa v krajinach s vyspelou trhovou ekonomikou chape ako podnikovy ekoném, ktory ma dostato¢né vedomosti nielen
v uctovnictve, ale aj v d’alSich suvisiacich disciplinach. NajdodlezitejSou poziadavkou na profesiu tctovnika je popri
vysokej ekonomickej odbornosti, tiez dosledne dodrziavana etika, pretoze porusenie etickych noriem mdze mat’ vazny
vplyv na transparentnost’, ako aj na celkova doveryhodnost’ ekonomického prostredia. To plati pri ochrane zaujmov
a majetku jednotlivych ekonomickych subjektov, ako aj investorov na finan¢nom trhu.

Profesia uctovnika je v Slovenskej republike historicky vel'mi silne poznamenana planovanym systémom riadenia
ekonomiky, kde sa u¢tovnictvo vnimalo ako nevyznamny nastroj evidencie majetku v socialistickom vlastnictve, ¢o sa
prenieslo aj do poziadaviek na kvalifikaciu G¢tovnikov. V rozpore s vysokymi narokmi na kvalitu profesie Gctovnika
vyznievaju v podstate podceniované legislativne poziadavky na osoby, ktoré maji zaujem poskytovat’ uctovnicke sluzby,
ked’ ¢innost’” uctovnych poradcov a vedenie UCtovnictva patri aj v sucasnosti do volnych zivnosti, pri ktorych sa
preukazovanie odbornej ani inej sposobilosti nevyzaduje. Riziko odbornej nespdsobilosti a nenalezitej starostlivosti hrozi
najmé vtedy, ked’ uctovna jednotka realizuje povinnost viest’ ictovnictvo dodavatel'skym spdsobom.

Ciasto¢ne kompenzaéne voéi nedostatoénym legislativnym poziadavkam na profesiu uétovnika bol v roku 2000
v Slovenskej republike mimo legislativneho ramca z iniciativy vtedajSieho Slovenského zvdzu uctovnikov a v spolupraci
s britskou ACCA implementovany systém certifikicie GGtovnikov, ktory spifia délezité parametre kvalifikaénych
poziadaviek na vykon profesie uétovnik (Skultéty, Laucik, 2005). Systém ACCA je zavedeny v 170 krajinach sveta, ma
viac ako 500 000 clenov a Studentov a povazuje sa za prestiznu kvalifikaciu. Absolventi vzdelavacieho programu maju
opravnenie viest’ ictovnictvo pre spoloc¢nosti dodavatel'skym spdsobom alebo v pracovnopravnom vztahu. V stcasnosti
sa v Slovenskej komore certifikovanych uctovnikov na principe dobrovolnosti zdruzuju certifikovani uctovnici. Ich
praktické pdsobenie reguluju etické pravidla formulované v Etickom koédexe uctovnych odbornikov podla odporucani
IFAC apodla zvyklosti inych obdobnych organizacii v zahrani¢i. Systém certifikacie a vzdelavania uctovnikov je
jednoznacne jednym z dolezitych krokov, ktoré priblizuju uctovnikov v Slovenskej republike obvyklému Standardu
v krajinach EU a vytvarajii podmienky na ich uplatnenie na trhu prace v ramci EU.

Z objektivnych dovodov rozhodujucu tulohu pri interpretacii a preskimani verného a pravdivého obrazu
o skuto¢nostiach, ktoré st predmetom tc¢tovnictva, maju auditori. Logicky maju teda i zodpovednost’ za finalnu podobu
obrazu, ktory o sebe uctovnd jednotka prostrednictvom zostavenej a zverejnenej UCtovnej zavierky S$iri. Vonkajsia
kontrola uctovnictva uskutocfiovana auditormi v podstatnej miere prispieva ku skvalitneniu celého systému uctovnictva
vratane vnutorného kontrolného systému uétovnictva, nakolko sa vyzaduje, aby externy auditor preveril systém
vnutornych kontrol auditovaného podniku a odhadol riziko vyznamnych nespravnosti v ictovnej zavierke, spésobenych
¢i uz chybami alebo podvodmi. V procese posudzovania tychto rizik sa auditor musi zamyslat nad vnutornymi
kontrolami, relevantnymi pre pripravu a verna prezentaciu uctovnej zavierky podniku, s cielom naplanovat’ auditorské
postupy zodpovedajuce danému prostrediu. Externy auditor, podobne ako interny auditor je vnimany aj ako preventivny
faktor. Externy audit je zamerany najméd na overovanie uctovnej zéavierky ako vysledného produktu spracovania
uctovnych informacii a overovanie suladu uctovnej zéavierky s vyro¢nou spravou. Interny audit hodnoti vnutorné
kontrolné systémy a prisluSnym organom uctovnej jednotky a vrcholovému vedeniu poskytuje informécie, analyzy
a odporucania k lepSiemu plneniu ich uloh. Povinnost’ overovania uctovnej zavierky auditorom je pre vybrany okruh
uctovnych jednotiek explicitne ustanovena v zakone o Gc¢tovnictve, resp. v inom osobitnom predpise. Auditor oznamuje
vyboru pre audit hlavné zavery vyplyvajice z vykonu auditu, najmé o vyznamnych nedostatkoch vo vniitornej kontrole
uctovnej jednotky vo vzt'ahu k procesu zostavovania uc¢tovnej zavierky. Vysledkom auditu je nazor nezavislého auditora,
ze uctovna zavierka a vyrocné sprava uctovnej jednotky neobsahujii vyznamné nespravnosti a chyby. Je to zasadna
odli$nost’ od uétovnika, ktory je spravidla v zamestnaneckom pomere v uctovnej jednotke, a teda je zavisly jej vlastnikov.
Uétovnik je obmedzeny svojou zavislostou od vlastnika i od manazmentu, kym auditor je vo svojom rozhodovani sa pri
vybere etickych postojov nezavisly. Nazor auditora je preto pre verejnost’ zarukou, Ze sa mozno na informacie z uctovnej
zévierky spolahntt. Auditor vyjadruje svoj nazor vo verejnom zdujme a kvalita auditu je zdrukou bezpecnosti
v obchodnych vztahoch i finan¢nych transakciach. Aj preto su na auditorov v porovnani s i¢tovnikmi uz pri vstupe do
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profesie kladené vysoké kvalifikacné predpoklady a nadvdzné celozivotné vzdeldvanie, samozrejme v spojitosti
s uplatiiovanim zakladnych etickych principov zakotvenych v Etickom kédexe auditora SKAU v stlade s Etickym
kédexom IFAC, ako su bezihonnost, objektivnost’, odborna sposobilost’ a nalezita starostlivost, dévernost’ informacii
a profesionalne spravanie sa auditora.

4 Zaver

Zasada verného a pravdivého obrazu je prevzatd zodlisného kultirneho prostredia ama silny eticky podtext.
Deklarovanie zasady verného a pravdivého obrazu v zakone o uctovnictve je vysledkom aproximacie pravnych noriem
Slovenskej republiky s pravom Eurdpskej unie a predstavuje pre slovensku uctovnt legislativu, ktora je historicky vel'mi
silne ovplyviiovana daflovymi predpismi, vyrazny odklon od tohto vplyvu a trend viest’ ictovnictvo v stlade so zdsadou
vern¢ho a pravdivého obrazu, ktorej podstata sa ndm dlhodobo javi ako cudzia, nakolko jej sicasnd interpreticia je
vysledkom zlozitého historického vyvoja, ktorého sme neboli priamymi ucastnikmi.

Urcenie toho, ¢o je ,,verné a pravdivé” bude vzdy zavislé od Uplného pochopenia celého komplexu skutocnosti
v podnikani. U&innou prevenciou pred skreslovanim & podvodmi s vysledkami &innosti podnikov, ktoré sa dejii od
nepamdti a ur¢ite k nim bude dochadzat’ i v buducnosti, je vytvorenie pravneho a podnikatel'ského prostredia s vysokou
uroviiou vseobecnej etiky a moralky, ktoré podvodnym praktikdm s vyuzitim efektivnych nastrojov zabrani, a tiez
podvodné praktiky bez zhovievavosti odsudi. Profesiondlna etika v réznych povolaniach je neoddelite'nou sucastou etiky
vSeobecnej, preto od vSeobecnej Urovne etiky je odvodena urovei etiky v profesii.

Ak si navyse uvedomime, Ze pouzivatelia informacii z i€tovnej zavierky pozaduju, aby ¢tovné zavierky poskytovali
uzitocné a verne prezentujuce informdcie, je zrejmé, Ze je nevyhnutné stanovit’ pre vSetkych zamestnancov uctovne;j
jednotky opravnenych nariad’ovat’, schvalovat’ a preskimavat’ hospodarske operacie vratane najvysSieho vedenia a 0s6b
zodpovednych za spracovanie uc¢tovnych informacii na vSetkych jeho urovniach opatrenia v oblasti profesionalnej etiky
a bezuhonnosti, napr. v podobe najroznejsich kodexov, ¢i organizovania Skoleni na pouzivanie tychto zasad v praxi. Len
samotnd, akokol'vek kvalitna legislativa stanovujliica poziadavky na dosiahnutie a preskiimanie verného a pravdivého
obrazu o skutoénostiach, ktoré st predmetom i¢tovnictva bez skiisenosti, odbornych schopnosti, profesionalneho usudku,
nezavislosti, no najmé etického spravania sa uctovnych profesionalov, manazérov i auditorov, verny a pravdivy obraz
zabezpecCit nedokaze.
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